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Szanowni Parstwo

Z okazji nadchodzgcych
Swigt Bozego Narodzenia

sktadam wszystkim naszym Klientom,
Pracownikom oraz Partnerom Biznesowym
najserdeczniejsze zyczenia: duzo zdrowia,
wzajemnej serdecznosci, radosnej Swigtecznej
atmosfery oraz odpoczynku od codziennosci.
Niech nadchodzgcy Nowy Rok 2014 przyniesie

Paristwu pomyslnosc, optymizm

oraz wiele sukcesdw zawodowych i osobistych.

Prezes Zarzgdu
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Stanistaw Jarecki
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v
Efektywni energetycznie

MPEC wygrat przetarg
na biate certyfikaty

W lipcu ubiegtego roku pisaliémy o dziataniach podejmowa-
nych przez MPEC - Konin, ktérych celem jest obnizenie strat
energii w przesyle ciepta do odbiorcéw koncowych. Oszcze-
dzanie energii stato sie nakazem czasow, ale takze konieczno-
Scia wypetnienia ustawy o efektywnosci energetycznej. Dlate-
go oprocz obnizenia temperatury czynnika grzewczego firma
podejmuje tez inne dziatania modernizujace sie¢ dostawcza.
W zaplanowanych do remontu oraz nowych fragmentach sie-
ci stosowane sa nowoczesne materiaty — rury preizolowane,
ktére znacznie ograniczaja straty ciepta. Oszczednosci tak
uzyskane sa skrzetnie liczone, po czym stanowia one podsta-
we do starania sie o $wiadectwa efektywnosci energetyczne;
- biate certyfikaty.

W koncu grudnia 2012 roku Prezes Urzedu Regulacji Ener-
getyki ogtosit pierwszy przetarg na wybér przedsiewzie¢ stuza-
cych poprawie efektywnosci energetycznej. Ostatnie, kluczowe

rozporzadzenie dotyczace spisu przedsiewziec, ktdére moga
ubiegac sie o biate certyfikaty ukazato sie dopiero na poczatku
stycznia. Spowodowato to, ze termin sktadania wnioskdw byt
niezwykle krétki — niecate 3 tygodnie. Jedynie dobrze przygoto-
wani i zorganizowani mieli szanse stanac do konkursu. W MPEC
- Konin od wielu miesiecy gromadzono niezbedne dokumenty
i szacowano oszczednosci energetyczne w prowadzonych i za-
konczonych inwestycjach. Dzieki temu w terminie przygotowa-
no wniosek konkursowy. Do przetargu zgtoszono ponad 200
przedsiewzie¢. Nie wszystkim udato sie spetnic¢ ostre kryteria
formalne zawarte w ustawie i rozporzadzeniach. Ponad potowa
dokumentéw zawierata btedy dyskwalifikujace wniosek w wal-
ce o Swiadectwa.

Dokumenty przygotowane przez MPEC - Konin nie zawie-
raty bteddéw i wziety udziat w przetargu. Wyliczone oszczedno-
Sci, potwierdzone audytem kofcowym, przynosza w skali roku
blisko 10 000 GJ energii kofcowe], co stanowi réwnowartos¢
okoto 12 000 GJ energii pierwotnej. Ta wielkos¢ energii, ktorej
nie trzeba bedzie wyprodukowac stanowi¢ bedzie roczna re-
dukcje emisji CO? o prawie 1 300 ton. Nagroda jest przyznanie
firmie 190 Swiadectw efektywnosci energetycznej, ktére zre-
kompensuja o 190 000 ztotych wysoko$¢ rocznej optaty za-

stepczej natozonej na MPEC-Konin.
G.D.

Nowe zrodta wytwarzania
ciepta na potrzeby miasta
Konina

Przyjete przez Rade Miasta Konina, w miesiacu marcu 2013
roku, .Zatozenia do planu zaopatrzenia miasta Konina w gaz,
ciepto i energie elektryczna na lata 2013 - 2030", zaktadaja, ze

podstawowymi zrédtami wytwarzania ciepta, zabezpieczajac
potrzeby miasta beda, elektrocieptownia Konin nalezaca do Ze-
spotu Elektrowni Patnéw — Adaméw — Konin (ZE PAKS.A ), czton
cieptowniczy Zaktadu Termicznego Unieszkodliwiania Odpadéw
Komunalnych (ZTUOK] nalezacego do Miejskiego Zaktadu Go-
spodarki Odpadéw Komunalnych (MZGOK Sp. z 0.0, oraz cie-
ptownia geotermalna wybudowana przy potwierdzeniu sie pro-
gnozowanych wynikéw po wykonaniu otworu badawczego.

W ZE PAKS.A. zgodnie z wczesniejszymi zapowiedziami, pla-
nuje sie zastapienie jednostek opalanych dotychczas weglem
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brunatnym, nowym blokiem parowo - gazowym o mocy ciepl-
nej 90 MW opalanym gazem ziemnym, wspomaganym kottem
szczytowym o mocy 40 MW opalanym olejem opatowym. Od
miesigca kwietnia prowadzone sa konsultacje w tym zakresie
pomiedzy Prezydentem Miasta Konina, Zarzadem ZE PAK S.A.
i Zarzadem MPEC Sp. z 0.0. a od miesiaca czerwca negocjacje
pomiedzy zespotami PAK S.A. i MPEC Konin Sp. z 0.0. w zakre-
sie przygotowania i podpisania umowy wieloletniej do 2030 na
dostawe i odbior ciepta na potrzeby miasta Konina. Przewidu-
je sie, ze po podpisaniu umowy, stosownych decyzji organéw
spotek oraz zamknieciu finansowania inwestycji w ZE PAK S.A.
rozpoczecie budowy moze nastapi¢ juz w 2016 roku, a oddanie
do eksploatacji na przetomie 2017 - 2018 roku.

W MZGOK Sp. z 0.0. trwaja juz prace budowlane przy realizacji
Zaktadu Termicznego Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
nazywanego popularnie .Spalarnia Smieci”. Zgodnie z harmono-
gramem realizacji inwestycji, juz pod koniec 2015 roku MPEC Ko-
nin, bedzie odbierato pierwsze jednostki ciepta. Moc cztonu cie-
ptowniczego wynosi¢ bedzie 15,4 MW. Pomiedzy spdtkami MPEC

i MZGOK zostata podpisana umowa przytaczeniowa nowego
zrédta, a na bazie dotychczas podpisanego listu intencyjnego, do
konca czerwca 2014 roku zostanie podpisana, wieloletnia umowa
na dostawe i odbidr ciepta na potrzeby miasta Konina.

Spoétka Geotermia Konin, zgodnie z harmonogramem powin-
na podpisac jeszcze w tym roku umowe z Narodowym Fundu-
szem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na 50 % dofi-
nansowanie, w formie bezzwrotnej dotacji, kosztéw wykonania
geotermalnego otworu badawczego na wyspie Pociejewo. Spot-
ka prowadzi aktualnie postepowanie na wybor instytucji finan-
sowej, ktéra w formie emisji obligacji badz kredytu zabezpieczy
uzyskanie pozostatych 50% wymaganych srodkéw. Po zamknie-
ciu finansowania przewiduje sie przeprowadzenie procedury
wytonienia wykonawcy zadania. Rozpoczecie robdt gérniczych
planuje sie na | pdtrocze 2014 roku. W przypadku potwierdzenia
sie prognozowanej temperatury i wydajnosci planuje sie, wraz
z realizacja innych obiektéw na bazie otworu geotermalnego,

budowe cieptowni geotermalnej o mocy okoto 7 MW.
SJ.

aktualnosci
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MPEC-KONIN Fair Play
po raz dwunasty

MPEC - Konin zostat po raz dwunasty z kolei laureatem
programu ,Przedsiebiorstwo Fair Play”. Uroczyste ogto-
szenie wynikéw | wreczenie nagrdd Laureatom XVI edycji
Programu odbyto sie 6 grudnia 2013 r. podczas uroczystej
gali w Patacu Kultury i Nauki w Warszawie. W imieniu fir-
my certyfikat odebrat Dyrektor Techniczny Pan Adam Stra-
kowski.

Program ..Przedsiebiorstwo Fair Play” ma za
zadanie promowanie rzetelnych i etycznych firm
w Polsce, ktére deklarujac swoj udziat w pro-
gramie i poddajac sie procesowi weryfikacji sa
w stanie spetni¢ wszystkie wymogi regulaminowe,
wykazujac przestrzeganie zasad Fair Play w biz-
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swoich zobowiagzan zaréwno wobec klientéw oraz dostawcow
jak i wtasnych pracownikdw.

Przedsiebiorstwa biorace udziat w programie w trakcie we-
ryfikacji musza wykaza¢ sie miedzy innymi rzetelnoscia w re-
gulowaniu zobowiazan wobec ZUS, US, bankéw, dostawcow
oraz wtasnych pracownikéw. Oceniane sa relacje z klientami
oraz dbatos¢ o jakos¢ Swiadczonych ustug. Przedsiebiorstwo
ubiegajace sie o certyfikat oceniane jest pod katem stosunkéw
wewnetrznych, prowadzone sa rozmowy ze zwigazkami zawo-
dowymi oraz ocenia sie bezpieczenstwo pracy.

Cele programu .Przedsiebiorstwo Fair Play” wpisuja sie
w normy i wymagania okreslone w zasadach spotecznej odpo-
wiedzialnosci biznesu. Dlatego firmy biorace udziat w programie
musza wykazac réwniez wrazliwo$¢ na potrzeby
Srodowiska lokalnego oraz prowadzi¢ dziatalnos¢
z poszanowaniem s$rodowiska naturalnego.

Tytut .. Fair Play” jest dla otoczenia firmy jasnym
komunikatem, ze dane przedsiebiorstwo ma sta-
bilna pozycje na rynku i jest wiarygodnym part-
nerem biznesowym, prowadzacym swoj biznes

nesie. Przedsigbiorstwa posiadajgce certyfikat PRZEDSIEBIORSTWO w sposéb uczciwy, respektujac zaréwno normy

.Fair Play” to firmy, ktére na co dzien przestrze-
gaja wartosci etyczne i starannie wywiazuja sie ze

FAIR PLA

prawa jak i etyki. .
AL

Il Forum Technologii
Cieptowniczych
w Uniejowie

W dniach 14-15 listopad 2013r. w Uniejowie odbyto sie Il Fo-
rum Technologii Cieptowniczych dotyczace .Remontéw i mo-
dernizacji sieci i weztéw cieplnych”.

Organizatorem konferencji byta Agencja Promocji Biznesu
przy wspotudziale partneréw branzowych: MPEC - Konin Sp.
z0.0., ZEC Sp. z 0.0. w Inowroctawiu, PEC Sp.z 0.0. w Betcha-
towie., PEC Sieradz, MSC Zdunska Wola i Geotermia Uniejow.
Patronatem medialnym konferencji byto czasopismo ,POWER
industry - Energetyka i Przemyst”.

W konferencji uczestniczyto okoto 80 oséb, ktére sa odpo-
wiedzialne w branzy cieptowniczej za eksploatacje, rozwdj i in-

westycje, marketing, specjalisci z biur projektowych, przedsta-
wiciele uczelni technicznych, firm doradczych, dostawcy urza-
dzen z zakresu cieptownictwa.

www.mpec.konin.pl 3



Sige]) Podczas paneli tematycznych wygtoszono
referaty i dyskutowano na tematy:

e Technologie, materiaty i urzadzenia oraz

mozliwos¢ ich zastosowania w remontach

i modernizacjach sieci i weztéw cieplnych.
e Ograniczenie strat w sieciach cieptowni-

czych.

e Systemy nadzoru i kontroli uktadow prze- |
sytu i dystrybucji ciepta.

e Metody oceny stanu technicznego uktadoéw
cieptowniczych.

e Obstuga klienta - marketing ustug

w przedsiebiorstwach cieptowniczych.

W czasie wystapien plenarnych wygtoszo-
no czternascie referatéw. Jednym z prele-
gentow byt przedstawiciel naszego przedsie-
biorstwa Pan Romuald Kuémierczak - Kie-
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verfl

sprawy pracownicze

rownik  Dziatu
Wykonawstwa,
ktéry przedsta-
wit prezentacje
na temat .Do-
Swiadczenia
MPEC - Konin
Sp. z 0.0. przy
montazu zawo-
row wg proce-
dury wcinki na
goraco”.

W drugim dniu uczestnicy konferencji wzieli udziat w wy-
cieczce technicznej do ,Geotermii Uniejéw”, podczas kto-
rej omdwiono charakterystyke wdd termalnych, konstrukcje
otwordéw geotermalnych i ich lokalizacje oraz przedstawiono
instalacje umozliwiajaca eksploatacje wod termalnych do ce-
6w grzewczych o mocy 3,2 MW.

Konferencja byta dobra platforma wymiany doswiadczen po-
miedzy przedstawicielami uczelni, firm doradczych oraz prak-
tykow z branzy cieptowniczej i z pewnoscia przystuzyta sie do
poszerzenia wiedzy w zakresie innowacyjnych rozwiazan tech-
nologicznych i organizacyjnych w firmach cieptowniczych.

R.K

v J U bl '.e USZEe wIVkwartale tego roku jubileusze pracy zawodowej obchodza:

Ryszard Urbanski
pracuje w Dziale
Wykonawstwa
na stanowisku
Elektromonter
45 lat pracy

Zofia Strakowska
pracuje w Dziale Rozwoju
na stanowisku Specjalista

ds. Programowania
i Rozwoju
25 lat pracy

Antoni

Ruminkiewicz
pracuje w Dziale
Wykonawstwa na
stanowisku Starszy
Mistrz ds. Transportu
40 lat pracy

-

-
Henryk Kosim
pracuje w Dziale
Eksploatacji na
stanowisku
Monter-Kierowca-Palacz
40 lat pracy

L' S

Anna Lyjak
pracuje w Pionie
Dyrektora Ekonomiczno
Finansowego
na stanowisku Kierownik
Dziatu Ksiegowosci
35 lat pracy

Bogna Nowak
pracuje w Pionie
Dyrektora Ekonomiczno
Finansowego na
stanowisku Specjalista ds.
Analiz i Kalkulacji
25 lat pracy

Aleksander Chadaj

prac
Eks

uje w Dziale
ploatacji na

stanowisku
Dyspozytor Sieci

25

lat pracy

i b
Mieczystaw Giemza
pracuje w Dziale
Wykonawstwa

. na stanowisku
Slusarz-Spawacz-
Brygadzista
25 lat pracy

Zbigniew Jackowski
pracuje w Dziale
Eksploatacji
na stanowisku
Elektromonter
25 lat pracy

Zyczymy naszym jubilatom sukceséw w pracy zawodowej oraz pomyslnosci w zyciu osobistym

Ogrzej sie w kregu naszego ciepta
Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej - Konin Sp. z 0. o.
ul. Gajowa 1, 62-510 Konin, tel.: (63) 249-73-00, fax: (63) 249-73-29, sekretariat@mpec.konin.pl, www.mpec.konin.pl




